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MODIFICACION

REAL DECRETO LEGISLATIVO 8/2015, DE 30 DE OCTUBRE,
POR EL QUE SE APRUEBA EL TEXTO REFUNDIDO DE LA LEY
GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Afectada por: Real Decreto-ley 14/2022, de 1 de
agosto, de medidas de sostenibilidad econdmica en el
admbito del transporte, en materia de becas y ayudas
al estudio, asi como de medidas de ahorro, eficiencia
energética y de reduccion de la dependencia
energética del gas natural

Publicado en: «BOE» nim. 184, de 02/08/2022
Entrada en vigor: 02/08/2023

SE MODIFICAN, con efectos desde el 1 de enero de 2023,
los arts. 308, 330, 342 y las disposiciones adicionales
48, 49
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ARTICULO 308 (NUEVA REDACCION)

Se modifican, con efectos de 1 de enero de 2023, los apartados 1.a)
regla 5%y 1.c) regla 4°

1.a. (..) La cotizacién a que se refiere este apartado se determinard en
los términos siguientes:

(..)

5.9 En los supuestos de alta de oficio en este régimen especial, durante
el periodo comprendido entre la fecha del alta y el dltimo dia del mes
natural inmediatamente anterior a la fecha de efectos del alta, asi
como durante el periodo comprendido entre el inicio de la actividad
por cuenta propia y el mes en el que se solicite el alta, de formularse
esta solicitud a partir del mes siguiente al del inicio de la actividad, la
base de cotizacion mensual aplicable serd la base minima del tramo 1
de la tabla general a que se refiere la regla 1.9, establecida en cada
ejercicio, salvo que, en las altas de oficio efectuadas a propuesta de la
Inspeccidén de Trabajo y Seguridad Social, esta hubiese fijado
expresamente otra base de cotizacidbn mensual superior. En los
periodos indicados no resultard de aplicacién el procedimiento de
reqularizacion a gue se refiere el pdrrafo ¢) de este apartado.

1.c. La regularizacidn de la cotizacién en este régimen especial, a
efectos de determinar las bases de cotizacion y las cuotas mensuales
definitivas del correspondiente ano, se efectuard en funcion de los
rendimientos anuales una vez obtenidos y comunicados
telemdaticamente por la correspondiente Administracion tributaria a
partir del ano siguiente, respecto a cada persona trabajadora por
cuenta propia o auténoma, conforme a las siguientes reglas(...)

4.9 Sj la cotizacién provisional efectuada fuese inferior a la cuota
correspondiente a la base minima de cotizacion del tramo en el que
estén comprendidos sus rendimientos, el trabajador por cuenta propia
deberd ingresar la diferencia entre ambas cotizaciones hasta el dltimo
dia del mes siguiente a aquel en que se le notifique el resultado de la
regularizacion, sin aplicacion de interés de demora ni recargo alguno
de abonarse en ese plazo.

Si la cotizacion provisional efectuada fuese superior a la cuota
correspondiente a la base maxima del tramo en el que estén
comprendidos sus rendimientos, la Tesoreria General de la Seguridad
Social procederd a devolver de oficio la diferencia entre ambas
cotizaciones, sin aplicacion de interés alguno, antes del 30 de abril del
ejercicio siguiente a aquel en que la correspondiente Administracion
tributaria haya comunicado los rendimientos computables a la
Tesoreria General de la Seguridad Social.




=\
Sin perjuicio de lo indicado en los pdrrafos anteriores, determinada la
base de cotizaciéon definitiva, las deudas generadas por las cuotas no
ingresadas en periodo voluntario calculadas de acuerdo con las bases
de cotizacion provisionales no serdn objeto de devolucién o
modificacién alguna. Con independencia de lo anterior, conforme a lo
establecido en el primer parrafo si la base de cotizacién definitiva
fuese superior al importe de la base de cotizacion provisional por la
que se generd deudaq, la diferencia deberd ser ingresada conforme a
lo indicado en dicho primer parrafo.

En ningln caso serdn objeto de devolucion los recargos e intereses.
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ARTICULO 308 (ANTERIOR REDACCION)

1.a. (..) La cotizacién a que se refiere este apartado se determinard en
los términos siguientes:

(..)

5.9 En los supuestos de alta de oficio en este régimen especial, asi
como durante el periodo comprendido entre el inicio de la actividad
por cuenta propia y el mes en el que se solicite el alta, de formularse
esta solicitud a partir del mes siguiente al del inicio de la actividad, la
base de cotizacion mensual aplicable serd la base minima del tramo 1
de la tabla general a que se refiere la regla 1.9, establecida en cada
ejercicio. A tal efecto en el procedimiento de regularizacidén a que se
refiere el apartado c¢) del presente articulo, la base de cotizacién
definitiva no podrd ser inferior a dicha base minima durante ese

periodo.

1.c. La regularizacidn de la cotizacién en este régimen especial, a
efectos de determinar las bases de cotizacién y las cuotas mensuales
definitivas del correspondiente ano, se efectuard en funcion de los
rendimientos anuales una vez obtenidos y comunicados
telemdaticamente por la correspondiente Administracion tributaria a
partir del ano siguiente, respecto a cada persona trabajadora por
cuenta propia o auténoma, conforme a las siguientes reglas(...)

4.9 Sj la cotizacién provisional efectuada fuese inferior a la cuota
correspondiente a la base minima de cotizacion del tramo en el que
estén comprendidos sus rendimientos, la persona trabajadora por
cuenta propia o autdnoma deberd ingresar la diferencia entre ambas
cotizaciones hasta el G4ltimo dia del mes siguiente a aquel en que se
les notifique el resultado de la regularizacion, sin aplicacién de interés
de demora ni recargo alguno de abonarse en ese plazo.

Si la cotizacion provisional efectuada fuese superior a la cuota
correspondiente a la base maxima del tramo en el que estén
comprendidos sus rendimientos, la Tesoreria General de la Seguridad
Social procederd a devolver de oficio la diferencia entre ambas
cotizaciones, sin aplicacion de interés alguno, antes del 31 de mayo del
ejercicio siguiente a aquel en que la correspondiente Administracion
tributaria haya comunicado los rendimientos computables a la
Tesoreria General de la Seguridad Social.
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No obstante, lo indicado en los pdrrafos anteriores, determinada la
base de cotizaciéon definitiva, las deudas generadas por las cuotas no
ingresadas en periodo voluntario calculadas de acuerdo a las bases
de cotizacion provisionales no serdn objeto de devolucién o
modificacién alguna. Con independencia de lo anterior, conforme a lo
establecido en el primer parrafo si la base de cotizacién definitiva
fuese superior al importe de la base de cotizacion provisional por la
que se generd deudaq, la diferencia deberd ser ingresada conforme a
lo indicado en dicho primer parrafo.

En ningln caso, serdn objeto de devolucion los recargos e intereses.




ARTICULO 330 (NUEVA REDACCION)

Se modifica, con efectos de 1 de enero de 2023, el apartado l.f)

1. El derecho a la proteccion por cese de actividad se reconocerd a las
personas trabajadoras por cuenta propia o autbnomas en las que
concurran los requisitos siguientes:

(..)

f) Para causar derecho al cese previsto en el articulo 331.1.a).4.°y 5.°,
la persona trabajadora autbnoma no podrd ejercer otra actividad
salvo lo previsto en el apartado 3 del articulo 342.

ARTICULO 330 (ANTERIOR REDACCION)

1. El derecho a la proteccion por cese de actividad se reconocerd a las
personas trabajadoras por cuenta propia o autbnomas en las que
concurran los requisitos siguientes:

(..)

f) Para causar derecho al cese previsto en el articulo 331.1.a).4.°y 5.°,
la persona trabajadora autbnoma no podré ejercer otra actividad.




ARTICULO 342 (NUEVA REDACCION)

Se aifade, con efectos de 1 de enero de 2023, un apartado 3

$%4(NUEVO) 3. En los supuestos en los que el trabajador autdbnomo se
encuentre en situacion de pluriactividad, en el momento del hecho
causante de la prestacién por cese de actividad, la prestacion por
cese serd compatible con la percepcion de la remuneracion por el
trabajo por cuenta ajena que se venia desarrollando, siempre y
cuando de la suma de la retribucién mensual media de los Gltimos
cuatro meses inmediatamente anteriores al nacimiento del derecho y
la prestacidn por cese de actividad, resulte una cantidad media
mensual inferior al importe del salario minimo interprofesional vigente
en el momento del nacimiento del derecho
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DISPOSICION ADICIONAL CUADRAGESIMA OCTAVA (NUEVA REDACCION)

Se modifican, con efectos de 1 de enero de 2023, los apartados 2.1.3
y 4.3

Dos. Son requisitos para causar derecho a esta prestacion los siguientes:

(..)

1.3 No prestar servicios por cuenta ajena o por cuenta propia en otra
actividad no afectada por el mecanismo RED o, siéndolo, no haber adoptado
las medidas previstas en el articulo 47 bis del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores salvo lo dispuesto en al apartado cuarto de esta
disposicién adicional sobre incompatibilidades.

(..)

Cuatro. Incompatibilidades.

(..)

3. Es incompatible con otro trabajo por cuenta propia o por cuenta ajena. En
los supuestos en los gue el trabajador autbhomo se encuentre en situacién
de pluriactividad, en el momento del hecho causante de la prestacién por
cese de actividad, la prestacién por cese serd compatible con la percepcidbn
de la remuneracién por el trabajo por cuenta ajena gue se venia
desarrollando, siempre y cuando de la suma de la retribucibn mensual
media de los Ultimos cudtro meses inmediatamente anteriores al nacimiento
del derecho y la prestacién para la sostenibilidad de la actividad en computo
mensual resulte una cantidad media mensual inferior al importe del salario
mMinimo interprofesiondal vigente en el momento del nacimiento del derecho.

DISPOSICION ADICIONAL CUADRAGESIMA OCTAVA (ANTERIOR REDACCION)

Dos. Son requisitos para causar derecho a esta prestacion los siguientes:

(..)

1.3 No prestar servicios por cuenta ajena o por cuenta propia en otra
actividad no afectada por el mecanismo RED o, siéndolo, no haber adoptado
las medidas previstas en el articulo 47 bis del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores.

(..)

Cuatro. Incompatibilidades.

(..)

3. Es incompatible con otro trabajo por cuenta propia o por cuenta ajena.
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DISPOSICION ADICIONAL CUADRAGESIMA NOVENA (NUEVA REDACCION)

Se modifican, con efectos de 1 de enero de 2023, los apartados 2.1.4
y 4.3

Dos. Son requisitos para causar derecho a esta prestacion los
siguientes:

(..)

1.4 No prestar servicios por cuenta ajena o por cuenta propia en otra
actividad no afectada por el mecanismo RED o siéndolo no haber
adoptado las medidas previstas en el articulo 47 bis del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores salvo lo dispuesto
en el apartado cuatro de esta Disposicidn adicional sobre
incompatibilidades.

(..)

Cuatro. Incompatibilidades.

(..)

3. Es incompatible con otro trabajo por cuenta propia o por cuenta
ajena. En los supuestos en los que el trabajador autdbnomo se
encuentre en situacion de pluriactividad, en el momento del hecho
causante de la prestacién por cese de actividad, la prestacién por
cese serd compatible con la percepcidén de la remuneracién por el
trabajo por cuenta ajena gue se venia desarrollando, siempre y
cuando de la suma de la retribuciéon mensual media de los Ultimos
cuatro meses inmediatamente anteriores al nacimiento del derecho y
la prestacién para la sostenibilidad de la actividad en cémputo
mensual resulte una cantidad media mensual inferior al importe del
salario minimo interprofesional vigente en el momento del nacimiento
del derecho.




DISPOSICION ADICIONAL CUADRAGESIMA NOVENA (ANTERIOR REDACCION)

Dos. Son requisitos para causar derecho a esta prestacion los
siguientes:

(..)

1.4 No prestar servicios por cuenta ajena o por cuenta propia en otra
actividad no afectada por el mecanismo RED o siéndolo no haber
adoptado las medidas previstas en el articulo 47 bis del texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

(..)
Cuatro. Incompatibilidades.
(..)

3. Es incompatible con otro trabajo por cuenta propia o por cuenta
ajena.




